Norrbottens flygflottilj F21 soker tva HR-administratorer

Till vara tvé flygunderhallskompanier sdker vi nu varsin HR-administrator pa heltid. Du
kommer att inga i ett arbetslag om ungefar sextio personer. Din roll dr att stodja framforallt
chefer men éven personal i det administrativa arbetet. Vi ser girna att du dr en flexibel person
som gillar att ha manga bollar i luften. Du ar lyhérd mot dina kollegor, noggrann och en god
arbetskamrat. Bada tjinsterna &r placerade pa garnisonen i Lulea.

Arbetsuppgifter:

*  Allmén administration: uppf6ljning halsa/kompetens/HR, dokumentation, arkivering.

*  Ekonomi; rapportering, budgetering och prognoser. Efter direktiv folja upp, sammanstélla
utfall, tyda tendenser och rapportera avvikelser pa prognoser samt implementera
ekonomibeslut fran chef.

*  Arbetstids-/skiftplanering; i samrdd med arbetsgivare och fackliga foretradare.

Egenskaper:

* Ekonomisk utbildning pa gymnasie- eller hdgskoleniva.
* Erfarenhet av liknande arbete &r ett krav.
* Stor datorvana, anviander Office-paketet obehindrat.

Eftersom Forsvarsmakten strivar efter att fa en personalsammansittning som speglar den
méngfald som finns i samhillet ser vi gdrna kvinnliga s6kanden och s6kanden med
utomeuropeisk bakgrund, men detta dr inget krav. Svenskt medborgarskap ir ett krav.
Om Norrbottens flygflottilj:

Norrbottens flygflottilj F21 har anor sedan 40-talet. Idag bedrivs hogkvalitativ utbildning,
ovning och bevakning i F21:s verksamhet. Som en del av Forsvarsmakten och Flygvapnet ér
vi alltid redo att 16sa stéillda krav och uppgifter, oavsett tid och plats. Vi dr idag en av tva
stridsflygflottiljer i Sverige. Cirka 1000 personer dr verksamma pé F21 varav 400 &r
officerare/specialister.

Tilltrade:

Omgdende efter 6verenskommelse.

Anstillningsform:

Heltid. Provanstillning i sex manader.

Upplysningar om tjéinsten kan limnas av:

Lojtnant Erik Normark 0920-23 47 22 alt. 070-393 28 82.



